INSEGNAMENTI SSD VECCHIO | SSDNUOVO |  CFU
| [FONDAMENTI DI ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO E DELL'AZIENDA SECS-P/10 | ECON-08/A
Il | MODELLI E STRUMENTI DI GESTIONE DELLE RISORSE UMANE SECS-P/10 | ECON-08/A
Il |GESTIONE DEL TEAM, DEI CONFLITTI, DELLE INTERVISTE E COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE SECS-P/10 | ECON-08/A 2
IV |COMUNICAZIONE E INTELLIGENZA EMOTIVA SECS-P/10 ECON-08/A 1
ESTIONE DEI RISCHI E DELLE OPPORTUNITA' STRATEGICHE E PUNTUALI DELLE
v |GESTIO S OPPORTUNITA' STRATEG UNTU SECS-P/10 | ECON-08/A 2
ORGANIZZAZIONI
VI [MISURE E MONITORAGGIO DELLE PERFORMANCE HSE E COSTRUZIONE DI UN CRUSCOTTO ESG | SECS-P/10 | ECON-08/A 3
INQUADRAMENTO DELL' HSE MANAGER A LIVELLO EUROPEO E NAZIONALE E LA NORMA UNI
| |'INQ IUS/07 GIUR-04/A 1
11720/2025
Il |FONDAMENTI DELLA SICUREZZA SUL LAVORO 1US/07 GIUR-04/A 2
| FONDAMENTI DI DIRITTO DEL LAVORO E DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI (WHISTLEBLOWING) Ius/07 GIUR-04/A 1
RUOLI, ATTIVITA' E RESPONSABILITA' CIVILI E PENALI DEGLI ATTORI INTERNI ED ESTERNI
2 IUS/07 GIUR-04/A 1
ALL'IMPRESA IN MATERIA HSE
V || REATI AMBIENTALI E RESPONSABILITA' DEGLI ENTI IUS/10 GIUR-04/A 2
PRINCIPALI ADEMPIMENTI AMMINISTRATIVI FINALIZZATI ALLOTTENIMENTO E
Vi IUS/10 GIUR-04/A 1
MANTENIMENTO DI AUTORIZZAZIONI IN MATERIA HSE
ATTIVITA' DEGLI ORGANI DI VIGILANZA, IL SISTEMA SANZIONATORIO E LA TUTELA
VI IUS/07 GIUR-04/A 1
ASSICURATIVA
VIl |RELAZIONE DI LAVORO: ELEMENTI BASE DI CONTRATTUALISTICA FORMALE E INFORMALE IUS/07 GIUR-04/A 1
0.G. (MODELLI D ZZAZIONE, GESTIONE E LLO)EL D
| M-0.G. (MODELLI DI ORGANIZZAZIONE, GESTIONE £ CONTROLLO) E L'ORGANISMO DI Us/07 A ]
VIGILANZA
| [IL PROCESSO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI MED/44 MEDS-25/B 1
METODOLOGIE E TECNICHE DI PREVENZIONE E GESTIONE DELLE EMERGENZE (PREVENZIONE
I ODOLOG CNIC ONE E GESTIO GENZE { 0 MED/44 MEDS-25/B 2
INCENDI)
Il |RISCHI DI NATURA ERGONOMICA E LEGATI ALL'ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO MED/44 MEDS-25/B 1
METODOLOGIE E TECNICHE PER LA GESTIONE DEL RISCHIO SPECIFICO (RISCHI INFORTUNISTICI
v |METODOLOG GESTIO SCHIOS O (RIS ORTUNISTICL | \1ep/as MEDS-25/B 4
ELETTRICI, ETC.)
MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE IN MATERIA DI SALUTE, IGIENE E SICUREZZA NEI
v ' MED/44 MEDS-25/B 1
LUOGHI DI LAVORO
ELEMENTI DI TECNICHE DI CONTROLLO E MONITORAGGIO DET RISCHI FISICI, CHIMICT E
VI oloaic MED/44 MEDS-25/B 2
METODOLOGIE E TECNICHE PER LANALISI E LA VALUTAZIONE INTEGRATA DEGLI INCENDI
VI MED/44 MEDS-25/B 1
(NEAR MISSES), DEI MANCATI INCIDENT E DEGLI INFORTUNI
VIII [LA GESTIONE DEI VETTORI ENERGETICI - 1SO 50001 MED/44 MEDS-25/B
IX | BENESSERE E MALESSERE ORGANIZZATIVO MED/44 MEDS-25/B
I SISTEMI DI GESTIONE DELLA SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO E METODOLOGIE DI
X | MED/44 MEDS-25/B 2
LA GESTIONE DELLA MANUTENZIONE PREVENTIVA, ORDINARIA, STRAORDINARIA E PREDITTIVA
Xi ’ ’ MED/44 MEDS-25/B 1
(AMBIENTE E SICUREZZA)
| [LA GESTIONE DELLA SORVEGLIANZA SANITARIA MED/44 MEDS-25/B 3
Il_|FONDAMENTI DI FISIOLOGIA ED ERGONOMIA FISICA, COGNITIVA E ORGANIZZATIVA BIO/09 BIOS-06/A 1
Il |FONDAMENTI DI TOSSICOLOGIA, IGIENE E MEDICINA DEL LAVORO MED/44 MEDS-25/B 1
IV [FONDAMENTI DI EPIDEMIOLOGIA E STATISTICA SANITARIA MED/01 MEDS-24/A 1
| RISCHI AMBIENTALI: SCARICHI IDRICI, EMISSIONI IN ATMOSFERA, INQUINAMENTO SUOLO,
| Q ICAR/03 CEAR-02/A 2
RIFIUTI, ETC.
ETODOLOGIE, TE E, TECNOLOGIE E ER LA GESTIONE DEGLI ASPE
| METODOLOGIE, TECNICHE, TECNOLOGIE E IMPIANTI PER LA GESTIONE DEGLI ASPETTI 510/07 510505/ 3
AMBIENTALI E LA RIDUZIONE DELL'IMPATTO AMBIENTALE
Il |[METODOLOGIE E TECNICHE D' INDAGINE E DI MONITORAGGIO AMBIENTALE BIO/07 BIOS-05/A 1
IV |METODOLOGIE E TECNICHE DI PREVENZIONE E GESTIONE DELLE EMERGENZE AMBIENTALI BIO/07 BIOS-05/A 1
V |METODOLOGIE E TECNICHE DI BONIFICA AMBIENTALE ICAR/03 CEAR-02/A 1
VI |1 SISTEMI DI GESTIONE DELL'AMBIENTE E METODOLOGIE DI AUDIT BIO/07 BIOS-05/A 2
A SCELTA DELLO STUDENTE
TIROCINIO
APPROFONDIMENTO DI SICUREZZA MED/44 MEDS-25/B
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