RISK MANAGEMENT IN SANITA 2024/25 | LIVELLO

INSEGNAMENTI

G1-LA LEGISLAZIONE SANITARIA E IL RISCHIO

| |DIRITTO SANITARIO E DIRITTO DEL LAVORO

SSD
1US/07

IUS/07

|| |SICUREZZA 1US/07 2
|| |Richieste di risarcimento danni e mediazione dopo la Riforma Cartabia del 2023 IUS/09 1
\'// |LA RESPONSABILITA' CIVILE E PENALE NELL'AMBITO SANITARIO 1US/09 2
\'/ |PNRR IUS/10 1
\"\'|LA PRIVACY DEI DATI PERSONALI IUS/01 2
\'//| ' |MEDICINA LEGALE MED/43 2
\"/|I'|ETICA E DEONTOLOGIA MED/43 3
G2- VALUTAZIONI IN SANITA' SECS-P/10 9
I |[FARMACOECONOMIA SECS-P/07 2
' |LA GESTIONE DEGLI APPALTI IUS/10 1
I |SISTEMA DEI CONTROLLI: VIGILANZA E APPROPRIATEZZA SECS-P/10 2
'/ |ECONOMIA E POLITICA SANITARIA SECS-P/02 1
\'/ |VALUTAZIONI ECONOMICHE IN SANITA' E HTA SECS-P/10 1
\'/[ |ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO SANITARIO SECS-P/10 2
G3- IL RISCHIO IN SANITA' MED/42 9
| |LAMETODOLOGIA DELLA RICERCA MED/01 2
| |STATISTICA ED EPIDEMIOLOGIA MED/01 2
(Il |VALORI DELL'AZIENDA SANITARIA E IL DILEMMA ETICO MED/43 1
'/ |LA CARTELLA CLINICA: STRUTTURA, RISCHI ED ERRORI MED/42 2
'/ |HACCP MED/42 1
1

\'/ |LA GESTIONE DELLE INFEZIONI ANTIBIOTICORESISTENTI
G4 - LA METODOLOGIA DEL RISCHIO

MED/42

SECS-P/08

[y
[N

| |IL CONSENSO INFORMATO IUS/17 1
La legge 231/2001 sulla reponsabilita amministrativa da reato e la sua eventuale US/09 1
applicabilita alla struttura sanitaria.
||l [STRUMENTI PER LA MISURAZIONE E GESTIONE DELLE PERFORMANCE AZIENDALI SECS-P/07 1
A/ |IL SISTEMA BSC SECS-P/07 2
\'/ |CLINICAL GOVERNANCE E CASE MANAGEMENT SECS-P/08 1
\'"/l |SISTEMI OPERATIVI DI GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO IN AZIENDA SANITARIA MED/42 2
\"/I'|METODOLOGIA APPLICATA DEL RISK MANAGEMENT SECS-P/08 1
\'"/||'IDOCUMENTO VALUTAZIONE DEL RISCHIO MED/42 2
G5- GESTIONE DELLA COMUNICAZIONE E DELLE RELAZIONI INTERPERSONALI SECS P/10 13
| |STRESS E BURNOUT M-PSI/06 2
| |LA COMNICAZIONE MULTIPROFESSIONALE SPS/08 2
1|l '|LA COMUNICAZIONE CON IL PAZIENTE E FAMIGLIA SPS/08 3
\'/ |PATOLOGIA DELL'ORGANIZZAZIONE SECS P/10 3
\'/ | GESTIONE DI SITUAZIONI LAVORATIVE CRITICHE SECS P/10 2
PIANIFICAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE SECS P/10 1
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